OFFRE D’EMPLOI
« Ingénieur(e) Développeur iOS & Fullstack »

Informations :

Type de contrat : CDI — Emploi Cadre

Localisation : Colombelles (Calvados - 14)
Le poste est situé a 5 minutes de Caen, au coeur de la Normandie, une région offrant un cadre de vie
privilégié entre mer et campagne, avec un bassin d’emploi en pleine dynamique numérique.

Ob’dO est une PME créée en 2013, spécialisée dans 1’ingénierie d’objets connectés et dans le domaine
de I’innovation autour des systémes connectés. Notre équipe s’est étoffée de nouveaux profils pour
compléter 1’expertise de notre bureau d’études et atteindre un effectif de 16 personnes.

L’entreprise fonctionne en organisation horizontale autour des cinq valeurs : Innovation, Confiance,
Entraide, Accomplissement et Professionnalisme.

Nous innovons dans plusieurs secteurs d’activités : énergie, sport de compétition, industrie 4.0, médical
etc. Nous avons développé au fil des projets des expertises autour de la mesure de mouvements et de
calcul de trajectoires.

Nous concevons des applications qui allient performance, design et expérience utilisateur. Afin de
renforcer notre équipe, nous recherchons un(e) Ingénieur(e) Développeur iOS avec des compétences
en développement web fullstack passionné(e) par la création d’applications de haute qualité.

Profil recherché : Au moins 3 ans d’expérience

- Formation ingénieur ou Master 2 en informatique
- Expérience significative d’au moins 3 ans en développement iOS avec Swift et Xcode.
- Bonne connaissance des frameworks iOS (UIKit, SwiftUI, CoreData, Combine...).
- Got pour les applications fluides et intuitives.
- Vous étes a I’aise avec les outils et pratiques DevOps (Git, intégration continue, revue de code,
tests automatisés)
- Compétences en développement web fullstack
o Backend : PHP (Symfony) / Node.js
o Frontend : React, Vue.js, JavaScript/TypeScript, HTMLS5 et CSS3
o Bases de données SQL et NoSQL (MySQL, PostgreSQL, MongoDB...)
- Maitrise des principes d’architecture logicielle
- Connaissances en intégration d’API REST/GraphQL.
- Autonomie, rigueur et esprit d’équipe.

Votre expérience professionnelle nous intéresse particuliérement, n’hésitez pas a mettre en avant vos
réalisations techniques et vos compétences en développement de logiciels applicatifs. Un savoir-faire
acquis dans un domaine non technique mérite aussi notre attention.

Ce que nous vous proposons :

e Un cadre de travail agréable, une équipe a taille humaine dynamique et soudée, 1’opportunité
d’intervenir sur divers projets innovants,

e Rémunération : 33 a 40k euros brut annuel, a négocier en fonction de votre profil et expérience

e Contrats de mutuelle et prévoyance d’entreprise : prise en charge de I’employeur a 95%,

e Cheques vacances, Intéressement, prime de mobilité douces, prime de vacances, team building,

e Télétravail jusqu’a 2 jours / semaine,

La campagne est ouverte du 02/09/2025 au 26/09/2025. Le poste est a pourvoir immédiatement.

Vous souhaitez évoluer au sein d’une PME, alors, n’hésitez plus, ce poste est fait pour vous !

Envoyez-nous votre candidature par mail : contact@ob-do.com ou via notre site internet :
https://www.ob-do.com/team
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